Oficiul National al Viei si Produselor Vitivinicole
anuntd:

In temeiul prevederilor H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completirile ulterioare
Oficiul National al Viei si Produselor Vitivinicole (O.N.V.P.V.), cu sediul in Bucuresti, Sos.
lancului, nr. 49, organizeaza concurs pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de
Auditor 1A din cadrul Compartimentul Audit pe perioada nedeterminata.

Concursul va consta intr-o proba scrisa ( 17 mai 2017, ora 10:00) si un interviu (in data
de 22 mai 2017, ora 10:00)

Dosarele de concurs se vor depune in perioada 19 aprilie — 3 mai 2017, intre orele 8:30 -
16:30.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul O.N.V.P.V. din Bucuresti, Sos. lancului,
nr. 49, Compartimentul Administrativ, Resurse Umane si Achizitii, pe pagina de internet
www.onvpv.ro sau la telefon 0212505097.

Conditii generale

v are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul 1n Romania;

v cunoaste limba romana, scris si vorbit;

v are varsta minima reglementata de prevederile legale;

v are capacitate deplind de exercitiu;

v are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

v indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

v nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii,

contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie,
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

Conditii specifice:

v' Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licentd in specialitatea
stiinte economice, stiinte juridice;

v" Vechime in specialitatea studiilor: minim 5 ani;

v' Cunoasterea perfectd a limbii romane si la nivel mediu a unei limbi de circulatie
internationala (englezad/franceza);

v' Cunostinte utilizare si operare PC (Microsoft Office, Internet, e-mail, etc.);


http://www.onvpv.ro/

Bibliografie

+ Bibliografie;

v Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile
si institutiile publice;

v' Hotararea Guvernului nr. 30/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, precum si pentru modificarea art. 6 alin. (6) din
Hotararea Guvernului nr. 1.186/2014 privind organizarea si functionarea Autoritatii
pentru Administrarea Sistemului National Antigrindina si de Crestere a Precipitatiilor;

v Hotararea Guvernului nr. 1408/2009 privind infiintarea, organizarea si functionarea

Oficiului National al Viei si Produselor Vitivinicole, cu modificarile si completarile

ulterioare;

Legea nr. 164/2015 a viei si vinului in sistemul organizarii comune a pietei vitivinicole;

Hotararea Guvernului nr. 512/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare

a Legii viei si vinului in sistemul organizarii comune a pietei vitivinicole nr. 164/2015;

v' Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicatad, cu modificarile si
completarile ulterioare;

v' Hotararea Guvernului nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind
exercitarea activitatii de audit public intern;

v O.M.F.P. nr 252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etica a auditorului
intern;

v Hotararea Guvernului nr. 1259/2012 pentru aprobarea Normelor privind coordonarea si

desfagurarea proceselor de atestare nationald si de pregatire profesionalda continud a

auditorilor interni din sectorul public si a persoanelor fizice;

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

O.M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,

lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,

evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale,cu modificarile si completarile
ulterioare.
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Dosarul de Tnscriere

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice, In care se
va preciza postul pentru care urmeaza sa dea concurs candidatul;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

C) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de institutia public;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;



e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

9) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a
concursului.

Actele prevazute anterior vor fi prezentate si in original Tn vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.



